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Circ. n. 21 del 16/09/2024

AL PERSONALE DOCENTE
AI GENITORI
AGLI STUDENTI

Della scuola secondaria di I grado

OGGETTO: VALIDITA’ ANNO SCOLASTICO 2024-2025

Visto il DPR n. 122 del 22 giugno 2009 art. 14 c. 7 che recita “[...]ai fini della validita dell’anno
scolastico [...] per poter procedere alla valutazione finale di ciascun studente, ¢ richiesta la frequenza
di almeno tre quarti dell’orario annuale personalizzato™;

Vista la Circolare MIUR n. 20 prot. n. 1483 del 4.3.2011 di pari oggetto;
Visto il D. 1gs 62/2017;

Vista la delibera del CDD del 09/09/2024;

Visti 1 percorsi di studio di questo Istituto Scolastico;

Considerato che per la determinazione del limite minimo di presenze deve essere considerato il monte
ore annuale delle lezioni;

SI INFORMA
che il limite massimo di ore di assenza consentito, nel quadro dell’orario annuale personalizzato, ai
fini della validita dell’anno scolastico 2024-25, ¢ fissato nella seguente tabella:

ORARIO TEMPO NORMALE (30 ore settimanali)
Monte ore annuo 990
Massimo ore di assenze (25%) 248

ORARIO INDIRIZZO MUSICALE (32 ore settimanali classi terze)
(33 ore settimanali classi prime-seconde)

Monte ore annuo 1056 - 1089
Massimo ore di assenza (25%) 264 - 272

DEROGHE al limite delle assenze deliberato dal Collegio dei docenti:
e assenze giustificate per gravi patologie
* assenze giustificate per ricoveri ospedalieri prolungati e/o frequenti
* assenze per malattie contagiose, con allontanamento dalla comunita scolastica sancito dai servizi di
medicina di comunita.
* assenze giustificate per gravi motivi di famiglia
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* assenze per malattia, su motivata certificazione del medico curante e/o di un medico specialista (il
certificato medico, per assenze superiori a 10 giorni, deve essere sempre accompagnato dalla
giustificazione del genitore)

* assenze per motivi “sociali”, su certificazione analitica dei servizi che hanno in carico gli alunni
interessati

* assenze per uscite anticipate per attivita sportiva debitamente richieste e certificate dall’ Associazione
Sportiva di appartenenza riconosciuta dal CONI

* assenze per partecipazione a percorsi di formazione artistici e musicali di comprovata rilevanza

* assenze per situazioni di particolare disagio familiare o personale di cui € a conoscenza il Consiglio di
Classe

* assenze per terapie certificate.

° Particolari e comprovate situazioni di svantaggio socio-culturale in presenza di Piano didattico
personalizzato. In tal caso 1 C. d. C. dovranno valutare I'effettiva incidenza del monte ore delle

assenze sui livelli complessivi degli apprendimenti tenendo conto del PDP e valutare il possibile
impatto sul reale rischio di dispersione scolastica dell'alunno.

I1 Consiglio di classe verifichera, nel rispetto dei criteri definiti dal Collegio dei Docenti, se il singolo
allievo abbia superato il limite massimo consentito di assenze e se tali assenze, pur rientrando nelle

deroghe previste da Collegio, impediscano, comunque, di procedere alla fase valutativa, considerata la
non sufficiente permanenza del rapporto educativo.

La Dirigente scolastica
Prof.ssa Giuseppina D’ Amico

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa,ai sensi dell’art.3, comma 2, del
D.lgs n.39/93



